
 

 

Für unsere Filiale in Völs (CYTA) suchen wir: 

Filialleitung (m/w/d)  
Das Aufgabengebiet umfasst: 

• Gesamtverantwortung für die Filiale (Umsatz, Kennzahlen, Zielerreichung) 

• Führung, Motivation und Entwicklung des Verkaufsteams 

• Personaleinsatzplanung 

• Verkaufssteuerung sowie Umsetzung von Verkaufsstrategien und Aktionen 

• Verantwortung für Warenmanagement, Lager und Inventuren 

• Sicherstellung einer attraktiven Warenpräsentation nach Visual Merchandising Standards 

• Enge Zusammenarbeit mit dem Regionalmanagement 

• Individuelle und kompetente Kundenberatung im Babyfachhandel 

• Aktiver Verkauf und Begeisterung für unsere Produkte (z. B. Kinderwagen, Babyzubehör usw.) 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung im Einzelhandel / Verkauf oder vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Erfahrung im Verkauf, idealerweise mit Führungsverantwortung 

• Unternehmerisches Denken und KPI-orientierte Arbeitsweise 

• Erfahrung in der Steuerung von Retail-Kennzahlen 

• Freude am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Serviceorientierung 

• Organisationstalent, Eigeninitiative und Durchsetzungsstärke 

• Begeisterung für Handel und unser Sortiment 

• Gute Deutschkenntnisse (weitere Sprachen von Vorteil) 

Wir bieten Ihnen: 

• 30 Tage Urlaub pro Jahr basierend auf einer 6-Tage-Woche 

• Mitarbeiterrabatt für unsere unterschiedlichen Sortimente und bei Kooperationspartnern 

• Bezahlung nach Kollektivvertrag Handel 

 

baby-walz bietet Ihnen die Möglichkeit, Ihre berufliche  

Zukunft in einem erfolgreichen Unternehmen zu gestalten.  

In unseren Filialen führen wir ein umfangreiches Angebot an 

Umstandsmode, Kinderwagen und Autositzen, Kindermöbeln bis 

hinzu kompletten Baby- und Kinderausstattungen. 
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